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Un grand pas pour lutter contre
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et garantir des soins de qualité
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Linitiative populaire «Pour des soins infirmiers forts
(initiative sur les soins infirmiers)» sera soumise au
vote le 28 novembre 2021. Le nombre de personnes
dépendantes augmente fortement, et la pénurie de
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> Former davantage de soignants -
lancer une offensive de formation

> Prévenir les abandons de la profession -
améliorer les conditions de travail

> Garantir la qualité des soins -
garantir un nombre suffisant de soignants
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personnel soignant est une réalité depuis longtemps,
pandémie ou pas. A ce jour, plus de 11000 postes de soi-
gnants sont vacants en Suisse, et le pays forme trop
peu de personnel infirmier. En outre, plus de 40% des
personnes formées quittent la profession prématuré-
ment. Linitiative sur les soins infirmiers veut pallier a
ces manquements par un faisceau de mesures.
L'initiative «Pour des soins infirmiers forts», déposée
en 2017, exige que soient prises des mesures dans
trois domaines: une offensive de formation doit per-
mettre a la Suisse de former elle-méme davantage de
soignants et d’ainsi réduire notre dépendance vis-a-vis
de l'étranger. Les conditions de travail doivent étre
améliorées, afin que les soignants restent dans la pro-
fession. Des horaires fiables, la conciliation entre tra-
vail et vie de famille, la rémunération et les opportuni-
tés de carriére sont sur ce point des facteurs essentiels.
Les professionnels du soin doivent pouvoir facturer
sous leur propre responsabilité les prestations spécifi-
quement infirmieres. Pour un grand nombre de ces
prestations, la signature du médecin est inutile et
représente une charge administrative. La qualité des
soins doit étre garantie. Cela suppose un nombre suffi-
sant de soignants dans tous les services. Les études
montrent quun personnel soignant diplomé et en
nombre suffisant permet de réduire le risque de com-
plications et de déces. Et les bénéfices sont également
financiers: il est possible d’éviter des dépenses inutiles,
chiffrées en milliards, qui sont dues a des hospitalisa-
tions trop longues ou répétées. Le contre-projet indi-
rect du Parlement est insuffisant, car il ne se concentre
que sur la formation.

Avec un OUI clair, le 28 novembre 2021, a I'initiative sur
les soins infirmiers, les manquements dont souffrent
les soins apportés a la population pourront étre traités
sur tous les fronts. En tant que médecins de premier
recours, étroitement liés au soin, nous sommes tenus
d’étre solidaires: notre soutien va de soi.
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